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Grandir Sans FRONTIÈRES

Grandir Sans Frontières mise sur la complémentarité de son action
avec les autres acteurs et institutions du secteur des
technologies et de l’innovation pour offrir un cadre et des outils
pertinents pour répondre aux besoins des communautés.

Grandir Sans Frontières (GSF) est un organisme de bienfaisance basé à
Montréal qui a pour mission d’améliorer l’accès aux technologies pour
tous les membres de la communauté, tout en favorisant l’outillage et
l’éducation numérique chez les jeunes de 5 à 17 ans. GSF permet à tous
de découvrir les technologies du quotidien et leur fonctionnement sous
un nouvel angle.

Conscient des inégalités d’accès au numérique, qu’elles soient sociales,
économiques ou géographiques, GSF redouble d'efforts pour rejoindre

 cela, l'organisme développe à la fois des programmes dédiés, collabore
avec les partenaires communautaires et déploie des actions sur des

les personnes sous-représentées dans ces disciplines. Pour 

territoires reculés et/ou dont les ressources éducatives sont limitées.

Innovation et éducation durable

Au service d'une société juste et inclusive

Mission et engagements de GSF 
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Grandir Sans FRONTIÈRES

Nicholas Nadeau
Administrateur CTO
@ SmartOne.ai

Administratrice

Conseillère juridique 
Air Transat

Chloé Fuyet
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Chères partenaires, chères équipes, cher·es bénévoles,
L'année 2024 s'est imposée comme l'une des plus
éprouvantes de notre histoire. Le contexte financier s’est
tendu, avec une diminution significative des subventions,
nous contraignant à repenser en profondeur notre modèle
de fonctionnement. Pourtant, fidèle à l’ADN de Grandir Sans
Frontières, nous avons continué à avancer.
Cette année, nous avons 

maintenu notre mission : malgré les freins financiers,
nous avons assuré plus de 6 projets, plus de 100 ateliers
de formation, et permis à 3005 enfants de vivre
pleinement leur droit à l’éducation numérique
optimisé nos ressources et renforcé la collaboration
entre départements pour une gestion plus agile et
réactive.
mobilisé nos équipes : grâce à un engagement
exemplaire, nos équipes ont su surmonter les
incertitudes avec créativité, bonne humeur et esprit
d’initiative.

L’année 2024 a été rude, mais elle nous a aussi prouvé que
notre force réside dans notre solidarité rénovée. Chaque
action menée, chaque don, chaque heure consacrée nous a
rapprochés de notre objectif : garantir à tous les jeunes un
accès équitable aux outils numériques et aux compétences
du XXIᵉ siècle.
Je souhaite remercier nos partenaires financiers, qui ont
accepté de croire en nous malgré la turbulence, nos
bénévoles et salariés, pour leur flexibilité et leur créativité,
nos bénéficiaires, pour la confiance qu’ils nous accordent.

En 2025, forts de ces leçons et de cette résilience, nous
visons plus haut : diversification de nos sources de
financement, extension de nos programmes dans de
nouveaux territoires, et renforcement de notre impact social.
Continuons ensemble à ouvrir les possibles, à bâtir des
ponts numériques et à offrir à chaque enfant les clés pour
grandir, apprendre et se connecter au monde.

Anaïs Michot
Présidente-Directrice
Générale

Mot de la direction 
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Arthur de La Tullaye

À l’heure où les écrans occupent une place
grandissante, GSF donne aux jeunes des
outils concrets et aiguise leur regard critique.
Ils apprennent à comprendre la technologie
et à en devenir acteurs, réduisant la fracture
numérique. Je salue le talent et le
dévouement de l’équipe, qui fait vivre cette
mission chaque jour pour des milliers
d’enfants et d’adolescents. C’est un privilège
de soutenir ce travail essentiel.

La mission de GSF en est une d’importance
pour les jeunes! Merci à toute l’équipe pour
l’excellent travail et leur contribution à cette
mission.

À l’ère de l’intelligence artificielle générative,
GSF prépare les jeunes à devenir des
bâtisseurs éthiques du numérique de demain.
Au-delà de l’accès, nous devons transmettre
la capacité de comprendre, d’innover et de
diriger dans un monde technologique en
perpétuelle mutation.

Administrateur

Architecte de solutions 
La Caisse
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Grandir Sans FRONTIÈRES

Lune-Eve Orius

JAIME POLMAN

ANAIS MICHOT

MAGDALENA FAYE

STÉPHANE NEPTON

KALI-ANNE MONNERET

EVAN DEMERS

HUGO PEREZ

ANGÉLIQUE SANCHES

ÉQUIPE GSF
2024 

COORDONNATEUR
FORMATEUR
SHAWINIGAN

LYDI AKA

ANIMATRICE FORMATRICE

NADA KERBAGE



Partout au Québec

NOMBRE DE
PROJETS: 6

NOMBRE DE
PARTICIPANT(E)S:

3005 

NOMBRE
D’ATELIERS:

+100

BILAN GSF 
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NOMBRE
D’ÉVÈNEMENTS: 

10
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Notre engagement commence dans nos
locaux, au sein de la Numéri’thèque. Un
espace de co-création numérique unique
permettant de laisser libre cours à
l’imagination et d’apprendre en s’amusant
dans des conditions optimales.

Nombre de participant(e)s aux ateliers
depuis 2020: 

6419

Grandir Sans FRONTIÈRES



43
ateliers

Primaire et
secondaire

1437
partici-

pant(e)s
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DÉJOUEZ LES CODES!

Projet qui a débuté en janvier
2022 et pris fin en mars 2024,
réalisé grâce au financement du
programme fédéral Codecan,
Ministère ISDE (Innovation,
Sciences et  Développement
Économique) Canada.

.

Le projet Déjouez les Codes! propose aux écoles des ateliers de création
numérique multidisciplinaires pendant la classe. Les écoles ciblées
appartiennent aux secteurs de moins de 100 000 habitant(e)s.

Chacun de ces parcours d’une durée de 1h à 16 heures vise à rendre les
participant(e)s autonomes dans l’utilisation des technologies y étant
reliées. 

Les participant(e)s bénéficient des formateur(trice)s de GSF
ainsi que notre plateforme d’apprentissage en ligne proposant
des tutoriels et des activités d’enrichissement.

PROJETS - INITIATIVES

3ème édition!

 Chaque parcours comprend deux
sections : une pour explorer la
compétence numérique visée, l’autre
pour mettre en pratique ces
apprentissages à travers un projet
créatif.



Donner le goût des mathématiques aux jeunes au beau milieu de
l’été était un défi osé que les équipes pédagogiques ont relevé
avec brio!

L’implication et l'engagement des
participant(e)s pendant les ateliers et la
pertinence de ces activités a également
été saluée par l’équipe d'organisation
des camps.

Projet réalisé en été 2024. Réalisé grâce
au financement de Centre de Recherches
Mathématiques En avant math! de
l’Université de Montréal et la collaboration
de la Ville de Shawinigan.

10
.

Première saison d’Un été pour Décoder les Maths! après avoir fait le bonheur
des jeunes shawiniganais qui ont les bases de la programmation
informatique et robotique et les algorithmes. 
GSF a réalisé une tournée estivale des camps de jour qui avait comme objectif
d’offrir un cadre ludique aux jeunes de 5 à 12 ans, une opportunité de
développer leurs compétences numériques tout en mettant en pratique leurs
connaissances. 

UN ÉTÉ POUR DÉCODER
LES MATHS!

20
ateliers

5
camps de

jours

265
partici-

pant(e)s
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PROJETS - INITIATIVES

https://enavantmath.org/
https://enavantmath.org/


.

DÉJOUEZ l’I.A., l’art
l’histoire et la musique!

10
ateliers

4
évènements

617
partici-
pant(e)s
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PROJETS - INITIATIVES

Le projet Déjouez l’I.A. propose la mise en place d’un espace de
découverte visant la sensibilisation et la vulgarisation de l’intelligence
artificielle (I.A.) et son utilisation concrète pour une mise en application en
lien avec les arts, l’histoire ou encore la musique, ainsi que la réalisation
d’ateliers pratiques permettant de découvrir les principes de
fonctionnement de l’intelligence artificielle et de l’utilisation des
algorithmes dans un contexte éducatif et du réinvestissement des
connaissances.

Le projet « Déjouez l'I.A. » a atteint son objectif de rendre l'IA plus
accessible et compréhensible en combinant des approches théoriques et
pratiques. L'espace de découverte a permis de susciter l'intérêt et de
démystifier l'IA, tandis que les ateliers pratiques ont permis aux
participants d'acquérir des compétences concrètes et de développer leur
esprit critique face à cette technologie en constante évolution. »
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NUMÉRI’CAMP
7 semaines
de camps
de jours

+ 50 heures
d’ateliers

+100
partici-

pant(e)s

RAPPORT ANNUEL 2023

Modélisation 3D
Programmation informatique
IA
Robotique

PROJETS - INITIATIVES

 Île des Sœurs en collaboration avec Action Prévention Verdun 

Le Numéri'Camp pour les 7 - 12 ans
Une formule clé en main pour les gestionnaires de camp offrant des
options.
8h d'activités clés en main par semaine (2 h x 4 jours) menées par
nos animateurs
7 thématiques proposées pour chaque semaine de l'été



Grandir Sans Frontières a eu le mandat de réaliser une analyse de besoins
qui vise à renforcer les compétences numériques des enseignants de et
en français dans les systèmes éducatifs des membres partenaires de
l’Organisation Internationale de la Francophonie (Albanie, Bulgarie,
Burundi, Cambodge, Corée du Sud, Djibouti, Égypte, Émirats arabes unis,
Ghana, Kosovo, Laos, Liban, Macédoine du Nord, Moldavie, Nouvelle-
Calédonie, Qatar, Roumanie, Rwanda, Serbie, Seychelles, Thaïlande,
Vanuatu, Vietnam). 

L’objectif de l’analyse est de répondre aux enjeux liés à la transformation
numérique dans l'éducation en ciblant trois axes principaux : harmoniser
les compétences numériques des enseignants, réduire les inégalités
d'accès aux outils numériques et soutenir l'innovation pédagogique. Le
projet met en lumière l'importance d'une formation adaptée pour que les
enseignants puissent intégrer efficacement les outils numériques dans
leurs pratiques pédagogiques. Le projet a mobilisé plusieurs acteurs via
deux méthodes de collecte de données :
Un questionnaire en ligne et des groupes focalisés. 
Ces ateliers ont permis d’échanger sur les besoins en compétences
numériques, les obstacles rencontrés et les recommandations pour
améliorer les pratiques pédagogiques.

Francophonie

+1600 répondants au questionnaire

45 participants aux groupes focalisés
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PROJETS - INITIATIVES

24 pays répondants

Rapport disponible ici

https://parlonsfrancais.francophonie.org/app/uploads/2025/04/Annexe_4-Analyse-de-competences-numeriques_OIF_nov2024.pdf


RAPPORT ANNUEL 2024 12

CoMMUNICATION

Marketing et Communication

Navigation
User-

friendly

Plus
moderne

et efficace

1.8 k abonné(e)s 
1.7 k mention j’aime

319 abonné(e)s
+20 abonné(e)s

481 abonné(e)s 
+47 abonné(e)s

Notre site web est une fenêtre pour découvrir notre mission. Étant
toujours précurseur d’innovation et de perpétuelle évolution, GSF s’est
permis pour son vingtième anniversaire une cure de rafraîchissement et
une restructuration de certaines de nos pages web existantes afin
d’optimiser la navigation afin de rendre nos pages plus pratiques. Une
meilleure expérience client où chacun trouve bien toutes les informations
dont il a besoin sur les pages du site. 

Meilleure
arborescence

Actualisation
du contenu Menu plus

intuitif

SITE WEB

Réseaux sociaux



6 VILLES
TOUCHÉES

 9
PARTENARIATS

9
ÉVÉNEMENTS
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Pour rejoindre un public plus large et répondre aux besoins spécifiques des
communautés, Grandir Sans Frontières a collaboré avec plusieurs de ses
partenaires pour initier les jeunes et moins jeunes aux technologies.

Conscient des inégalités d’accès au numérique, qu’elles soient sociales,
économiques ou géographiques, GSF redouble d'efforts pour rejoindre les
personnes sous-représentées dans ces disciplines. Pour cela, l'organisme
développe à la fois des programmes dédiés, collabore avec les partenaires
communautaires et déploie des actions sur des territoires reculés et/ou dont
les ressources éducatives sont limitées.

Participation au salon Greater Edmonton Teacher's convention
Salon du livre 3 rivières
Conférence IA reseau biblio CQLM
Salon CyberCap
Sommet numérique du numérique en éducation
Festival Eurêka!
Bibliothèque de Shawinigan
Salon virtuel des enseignants de Calgary
Printemps numérique- Jeunes Ambassadeurs Autochtones

mARKETING ET COMMUNICATIONS

ÉVÉNEMENTS 2024



xx VILLES
TOUCHÉES

 xx
PARTENARIATS

xx
ÉVÉNEMENTS

RAPPORT ANNUEL 2024
13

SOUTIEN LOCAL
Rencontre à l’assemblée
Nationale

En 2024, Grandir Sans Frontières a eu diverses opportunités de rencontrer la
députée Marie-Louise Tardif, de la CAQ dans Laviolette-Saint-Maurice. Après la
visite de cette dernière en juin 2024 dans nos locaux à Shawinigan, Grandir Sans
Frontières a été invité à visiter les locaux de l’assemblée nationale en septembre
2024. Cette rencontre en présence de la députée ainsi que d’un attaché politique
du ministère de l’Éducation fut une rencontre enrichissante et prometteuse pour
échanger autour de la formation des étudiants dans l’univers, constamment en
évolution, de l’informatique et des technologies.
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SITUATION FINANCIÈRE

SITUATION FINANCIÈRE 



FAIRE UN DON

PARTENAIRES
L’équipe de Grandir sans frontières (GSF) ne pourrait continuer sa
mission sans le soutien de tous ses précieux collaborateurs qui ont un
impact significatif à court et à long terme. Merci!

En tant qu’organisme de bienfaisance nous nous
consacrons à améliorer l’accès aux technologies
auprès de toutes les communautés. Impliquez vous et
faites une différence avec nous dès aujourd’hui!
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PARTENAIRES
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Contactez nous
(514) 766-3999

infos@grandirsansfrontieres.org

www.grandirsansfrontieres.org

Suivez nous
@Grandir Sans Frontières-gsf

@grandir.sans.frontieres

@Grandir Sans Frontieres

CONTACTS


